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1. DATOS INFORMATIVOS

DEPARTAMENTO: AREA DE CONOCIMIENTO:

CIENCIAS ECON. ADMIN. Y COMERC CONTABILIDAD

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: PERIODO ACADEMICO:

CONTABILIDAD GERENCIAL (4.0) PREGRADO S-1l OCT18-FEB19

CODIGO: No. CREDITOS: NIVEL:

34030 4 PREGRADO
3 EJE DE FORMACION HORAS / SEMANA

FECHA ELABORACION: - P

TEORICAS: PRACTICAS/LABORATORIO
PROFESIONAL
18/05/2018 4 0

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA:

Proporcionar al ingeniero en finanzas bases y fundamentos técnicos de la contabilidad administrativa y su campo de accién en la toma de decisiones de
la gerencia Financiera y Gerencia General, suministrarle un adecuado entrenamiento que le permita liderar cambios positivos en la contabilidad
basados en la legislacién vigente.

CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION PROFESIONAL:

Contribuye al conocimiento y a la practica de la gestién contable en el desempefio de su trabajo profesional como contadores de las instituciones
publicas y privadas.

Aplicar la normativa contable mediante la realidad nacional y la utilizacién de las Normas Internacionales de Informacién Financieras, NIIF’s, asi como
las Normas Internacionales de Contabilidad NIC.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA CARRERA (UNIDAD DE COMPETENCIA):

Identifica la realidad financiera de las compafiias basado en practicas de valor de mercado.
Permite disefiar informacién financiera basada en Valores de Mercado para la toma de decisiones.
Posibilita la administracion y disefio de modelos de costeo para las distintas industrias

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA:

Interpreta y resuelve con calidad problemas de la realidad aplicando métodos de investigacion, métodos propios de las ciencias, herramientas
tecnoldgicas y diversas fuentes de informacidn en idioma nacional y extranjero, con honestidad, responsabilidad, trabajo en equipo y respeto a la
propiedad intelectual

Gestiona el proceso contable, aplicando adecuadamente las normativas legales y técnicas vigentes, para generar informacion financiera de calidad que
facilite la toma de decisiones en la organizacién y su posterior entrega a los organismos de control.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA: (ELEMENTO DE COMPETENCIA):

Aplicar herramientas financieras para una adecuada toma de decisiones de los usuarios internos de la informacién contable, permitiendo que las
empresas sean competitivas.

2. SISTEMA DE CONTENIDOS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

UNIDADES DE CONTENIDOS

Unidad 1 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 1

Establecer el alcance e importancia de la Contabilidad Administrativa.
Dotar de conocimientos generales sobre tendencias o corrientes econémicas,
sociales y politicas de actualidad.

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA Y
NUEVAS TENDENCIAS QUE INCIDEN EN LA ADMINISTRACION
DE LOS NEGOCIOS

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA Y NUEVAS TENDENCIAS QUE INCIDEN EN LA ADMINISTRACION DE LOS
NEGOCIOS

LA CONTABILIDAD FINANCIERA'Y LA CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA

EL ROL DE LA INFORMACION CONTABLE EN LA TOMA DE DECISIONES.
EFECTOS DE LA INFORMACION EN LA INFORMACION CONTABLE

TOMAR : DEFINICION, PROCESO, FACTORES QUE FACILITAN ESTE PROCESO
SISTEMAS DE INFORMACION

ANALISIS DE LA INCIDENCIA DE TENDENCIAS MODERNAS EN LA ORGANIZACION
LA CADENA DE VALOR EN LA TOMA DE DECISIONES

ESTADOS FINANCIEROS BAJO NIIFs (Formulario 101)

ESTADO DE RESULTADOS Y OTROS RESULTADOS INTEGRALES (Formulario 101)
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UNIDADES DE CONTENIDOS

Unidad 2 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 2

COSTOS Y SISTEMAS DE COSTEO, HERRAMIENTAS DE LA Definir y diferenciar los costos y gastos y su tratamiento contable, con precision
CONTABILIDAD GERENCIAL PARA LA TOMA DE DECISIONES los costos variables y los costos fijos basados en el estudio y aplicacion de
sistemas de costeo en la toma de decisiones.

COSTOS Y SISTEMAS DE COSTEO, HERRAMIENTAS DE LA CONTABILIDAD GERENCIAL PARA LA TOMA DE DECISIONES
SISTEMA DE COSTEO DIRECTO Y ABSORBENTE
EJERCICIOS DE APLICACION

EL MODELO COSTO-VOLUMEN-UTILIDAD: PUNTO DE EQUILIBRIO DE UNA LINEA, UTILIDAD PLANIFICADA, PUNTO DE EQUILIBRIO DE
VARIAS LINEAS Y SU APLICACION, ANALISIS DE LA VARIACION DE COMPONENTES

MARGEN DE SEGURIDAD
TOMA DE DECISIONES EN EL CORTO PLAZO PARA USO DE LA GERENCIA COMO HERRAMIENTA EN LA TOMA DE DECISIONES

Unidad 3 Resultados de Aprendizaje de la Unidad 3

Aplicar el andlisis financiero en la toma de decisiones de una empresa real
ecuatoriana. Con el adecuado estudio del modelo costo-volumen-utilidad como
fuente de informacion para la toma de decisiones.

ANALISIS Y PLANIFICACION FINANCIERA - TRIBUTARIA
GERENCIAL

ANALISIS Y PLANIFICACION FINANCIERA - TRIBUTARIA GERENCIAL

ANALISIS FINANCIERO: DEFINICION, CLASES, REESTRUCTURACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, PRINCIPALES RAZONES
FINANCIERAS, ELABORACION DEL INFORME

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO. NIC 7
IMPUESTOS DIFERIDOS. NIC 12

3. PROYECCION METODOLOGICA Y ORGANIZATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

(PROYECCION DE LOS METODOS DE ENZENANZA - APRENDIZAJE QUE SE UTILIZARAN)
1 Investigacion Exploratoria
2 Talleres

3 Clase Magistral

4

Resolucién de Problemas

PROYECCION DEL EMPLEO DE LA TIC EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE

1 Herramientas Colaborativas (Google, drive, onedrives, otros)

2 Aula Virtual

4. TECNICAS Y PONDERACION DE LA EVALUACION

* En este espacio se expresaran las técnicas utilizadas en la evaluacién del proceso de ensefianza aprendizaje o
evaluacion formativa y sumativa.

o Las técnicas que se recomienda usar son: Resolucion de ejercicios, Investigacion Bibliografica, Lecciones oral/escrita,
Pruebas orales/escrita, Laboratorios, Talleres, Solucién de problemas, Préacticas, Exposicién, Trabajo colaborativo,
Examen parcial, Otras formas de evaluacion.

. Recordar que mientras mas técnicas utilicen, la evaluacion sera mas objetiva y el desempefio del estudiante se reflejara
en su rendimiento (4 o 5 técnicas).

. Para evaluar se debera aplicar la rabrica en cada una de las técnicas de evaluacién empleadas. Se debe expresar en
puntaje de la nota final sobre 20 puntos. No debe existir una diferencia mayor a dos puntos entre cada técnica de
evaluacion empleada.

. Enla modalidad presencial existen tres parciales en la modalidad a distancia existen dos parciales, toda la planificacion

de periodo académico se la realiza en funcién del numero de parciales de cada modalidad.

La ponderacion a utilizarse en la evaluacion del aprendizaje del estudiante sera la misma en las tres parciales.

Para la aprobacién de una asignatura se debe tener una nota final promedio de 14/20, en los tres o dos

5. BIBLIOGRAFIA BASICA/ TEXTO GUIA DE LA ASIGNATURA

Titulo Autor Edicion Afo Idioma Editorial
Contapll_ldad admlmstrat!va : Un enfoque Ramirez Padilla, David ) 2013 spa México - McGraw Hill
estratégico para competir Noel

Contabilidad gerencial y presupuestaria :
aplicada a las ciencias econémicas,

- . Cano, Abel Maria 1 2013 spa Ediciones de la U
administrativas y contables
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Titulo Autor Edicion Afo Idioma Editorial
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6. FIRMAS DE LEGALIZACION

MARIELA CRISTINA CHANGO GALARZA
COORDINADOR DE AREA DE CONOCIMIENTO DIRECTOR DE CARRERA

JULIO TAPIA LEON
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
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